Statut Fundacji PRO Diversity

uchwalony 24 sierpnia 2016, zmieniony 10 stycznia 2021

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

1. Fundacja PRO Diversity, zwana dalej Fundacjg, dziata na podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia
1984 r. o fundacjach oraz postanowien niniejszego Statutu.

2. Fundacja ufundowana zostata przez Fundacje Wolontariat ROwnosci postugujacg sie
numerem KRS 0000413688, zwang dalej Fundatorem, i ustanowiona aktem notarialnym
sporzadzonym przez notariusza Matgorzate Borowskg w Warszawie w Kancelarii Notarialnej
przy ul. Gréjeckiej 107, dnia 11 sierpnia 2016, Rep. A nr 836/2016.

3. Fundacja posiada osobowos$¢ prawnag.

§2

1. Siedzibg Fundacji jest m.st. Warszawa.
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§3

1. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Fundacja moze dla celdw wspdtpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

3. Fundacja moze by¢ cztonkiem zwigzkdw, stowarzyszen i organizacji o podobnych lub tych
samych celach stosunkowych.

4. Fundacja moze tworzy¢ swoje przedstawicielstwa, oddziaty i filie w kraju i za granica

Rozdziat 2
Cele i srodki dziatania

§4
Celami Fundacji sa:

a. upublicznienie dyskusji na temat problematyki oséb nieheteroseksualnych i
zwiekszenie widocznosci i reprezentacji spotecznej oséb LGBT (lesbijki, geje, osoby
biseksualne, osoby transptciowe),

b. ksztattowanie postaw otwartoisci i przetamywanie uprzedzen i stereotypéw wobec
0s6b homo-, biseksualnych oraz transptciowych,



propagowanie wiedzy na temat orientacji psychoseksualnych i tozsamosci ptciowych,
w tym dziatalno$¢ wydawnicza, publikowanie witryn internetowych, dziatalnos¢
zwigzana z kulturg, rekreacjq i sportem, prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie
nauk spotecznych, humanistycznych i medycznych,

wprowadzenie praw sprzyjajgcych niedyskryminacji w polskim systemie prawnym ze
wzgledu na orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowq oraz inne czynniki, zgodnie z
wymogami dostosowawczymi Unii Europejskiej oraz innych instytucji
miedzynarodowych,

przeciwdziatanie dyskryminacji m.in. oséb homo-, biseksualnych i transptciowych w
spoteczenstwie, w tym w szczegdlnosci w zatrudnieniu, w dostepie do débr i ustug
oraz zyciu gospodarczym,

wypracowanie i wprowadzenie do obiegu publicznego dyskursu jezyka wrazliwego na
procedury wykluczenia i stygmatyzacji, w szczegdlnosci antyhomofobicznego i
antytransfobicznego,

dziatanie na rzecz ochrony praw cztowieka i propagowanie wiedzy na ich temat w
szczegblnosci w kontekscie biznesowym oraz miejsca pracy,

promowanie wyrdwnywania szans, w tym przeciwdziatanie bezrobociu, integracja
spoteczna, dziatania na rzecz kobiet i seniordw, rozwéj ksztatcenia zawodowego,
propagowanie dobrych praktyk w zakresie promowania réwnouprawnienia w
zatrudnieniu,

promowanie rozwoju zawodowego,

dziatanie na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce.

§5

Swoje cele Fundacja realizuje poprzez:

a.

wspotprace z instytucjami panstwowymi i polskimi oraz zagranicznymi organizacjami
pozarzagdowymi a takze placéwkami edukacyjno-oswiatowymi i kulturalnymi, w tym
instytucjami spetniajacymi cele, o ktérych mowa w § 4 Statutu,
prowadzenie dziatalnosci propagatorskiej, informacyjnej i wydawniczej w zakresie
objetym celami statutowymi Fundacji poprzez:
— organizowanie i finansowanie kursdw seminariéw, konferencji i innych form
integracyjno — szkoleniowych,
— wydawanie publikacji, wydawnictw fonograficznych,
— produkcje filméw, programdw telewizyjnych, koncertéw, festynéw, wystaw,
festiwali,
— prowadzenie witryn internetowych,
organizowanie i prowadzenie, a takze finansowanie:
—  szkdt, uczelni i innych placéwek oswiatowych,
— zaktadow ksztatcenia zawodowego,
— placéwek o charakterze kulturalno-artystycznym;
finansowanie stypendiéw i nagrdd rzeczowych za wybitne osiggniecia naukowe lub
gospodarcze,
prowadzenie baz danych zwigzanych tematycznie z celami statutowymi Fundacji oraz
przetwarzanie danych,



f. prowadzenie w miare mozliwosci badan oraz ich inicjowanie w sferze dziatan
statutowych Fundacji,

g. wypowiadania sie w sprawach publicznych zwigzanych z dziatalnoscig statutowg
Fundacji,

h. organizowanie i wspieranie inicjatyw ustawodawczych,

i. organizowanie happeningdw,

j. dziatalnos¢ wspomagajgca zréwnowazony rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
ekologiczne] przedsiebiorczosci i promocje technologii odnawialnych,

k. propagowanie i wdrazanie praktyk spotecznie odpowiedzialnego biznesu,

I.  pomoc w wymianie informacji, wiedzy i doswiadczer miedzy organizacjami,

m. promocje i organizacje wolontariatu,

n. kreowanie i popularyzacja rozwigzan organizacyjnych i prawnych, réwniez
systemowych, skierowanych na grupy marginalizowane i wykluczanych z
uczestnictwa w rynku pracy.

Rozdziat lll
Majatek Fundacji
§6

1. Majatek Fundacji stanowi wkfad pieniezny wniesiony przez Fundatoréw w kwocie 500,00 zt
(stownie: pieéset ztotych) oraz srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci, prawa
niematerialne oraz majgtkowe nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

2. Fundacja odpowiada za zobowigzania catym swoim majgtkiem.

§7

1. Dochodami Fundacji zwiekszajacymi jej majatek sa:
a. darowizny, spadki, zapisy, subwencje i inne nieodptatne przysporzenia,
odsetki bankowe i dochody z majatku ruchomego i nieruchomego,
dotacje z budzetu Panstwa, jednostek administracyjnych i samorzadowych,
dochody z udziatéw i akcji spoétek publicznych i niepublicznych,
dochody ze zbidrek i imprez publicznych,
f. dochody z praw majgtkowych.
2. Dochody z dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢ uzyte na realizacje wszystkich
celéw Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.
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§8

1. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko woéwczas, gdy w chwili sktadania tego
oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku przewyzsza dtugi spadkowe.

2. Majatek Fundacji jest lokowany na rachunkach i lokatach bankowych, w obligacjach, akcjach i
udziatach, w nieruchomosciach oraz w ruchomosciach stanowigcych, w rozumieniu
obowigzujgcych przepiséw, srodki trwate.



3. Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym fundusze docelowe.

4. Z dochoddéw okreslonych w Statucie, Fundacja moze tworzy¢ szczegdlne fundusze celowe,
nazwane odrebng nazwa, lub nazwane imieniem oséb, ktére przekazaty Fundacji srodki
w drodze spadku lub zapisu, na ktérych gromadzone s3 $rodki otrzymywane od w/w oséb
z w/w tytutow.

§9

Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

§10

1. Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé zobowigzan majatkiem Fundacji w
stosunku do cztonkin/cztonkéw Zarzgdu Fundacji, Rady Fundacji, Fundatora,
pracowniczek/pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi pozostajg oni w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Fundacja nie moze przekazywa¢ majgtku Fundacji na rzecz cztonkin/cztonkéw Zarzadu
Fundacji, Rady Fundacji, pracowniczek/pracownikéw Fundacji, Fundatora oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Fundacja nie moze wykorzystywaé majatku Fundacji na rzecz cztonkin/cztonkéw Zarzadu
Fundacji, Rady Fundacji, pracowniczek/pracownikéw Fundacji, Fundatora oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie
wynika bezposrednio ze statutowego celu Fundacji.

Rozdziat IV
Organy Fundacji

§11
Organami Fundacji s3:

1. Rada Fundacji, zwana dalej Rada,
2. (wykreslony)
3. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzagdem.

Dziat IV.1. Rada Fundacji
§12

1. Rada Fundacji jest organem kolegialnym Fundacji powotanym do sprawowania kontroli i
nadzoru nad dziatalnoscig Fundacji. Rada Fundacji w zakresie swojej dziatalnosci nie podlega
Zarzadowi.



Cztonkinie/Cztonkowie Rady sg powotywani i odwotywani w drodze uchwaty Zarzadu, na
czteroletnig kadencje.
Rada sktada sie z najmniej 2 (dwdch) cztonkin/cztonkéw, ktdrzy mogg wybraé ze swego grona
Przewodniczacg lub Przewodniczgcego Rady.
(wykreslony)
Mandat cztonkini/cztonka Rady Fundacji wygasa:
a. zuptywem okresu kadencji,
b. zchwilg doreczenia jej/jemu uchwaty Rady uchwaty Zarzagdu o odwotaniu z Rady,
c. zchwilg doreczenia przez nig/niego Prezesce/Prezesowi Zarzagdu Fundacji pisma o
rezygnacji z cztonkostwa w Radzie,
d. zchwilg $mierci.
Cztonkiniami/Cztonkami Rady Fundacji nie mogg by¢ osoby:
a. bedgce cztonkiniami/cztonkami Zarzadu lub pozostajgce z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
b. (wykreslony)
c. skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

§13

Rada Fundacji jest organem o uprawnieniach inicjatywnych i opiniodawczych oraz kontrolnych i
nadzorczych.

§14

Do zadan Rady Fundacji nalezy:

1.

2.

nadzor nad organami, oddziatami oraz jednostkami organizacyjnym Fundacji w zakresie ich
dziatalnosci, powzietych uchwat, uméw, regulaminéw i innych aktéw celem wyeliminowania
miedzy innymi:

a. nieuzasadnionego preferencyjnego traktowania w nich oséb podejmujacych decyzje,
ich krewnych, bliskich oraz oséb i instytucji z nimi zwigzanych;

b. zakupu na szczegdlnych zasadach towardow lub ustug od podmiotéw, w ktdrych
uczestniczg cztonkinie/cztonkowie organéw Fundacji, wolontariuszki/wolontariusze
lub pracownice/pracownicy Fundacji oraz osoby im bliskie;

c. nadzdr nad realizacjg gtdwnych kierunkéw dziatania Fundacji, w tym obowigzek
kontrolowania co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Fundacji,

d. wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi dziatalnosci Fundacji, w tym z wnioskami
wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli i zgdanie wyjasnien,
opiniowanie wieloletnich i rocznych programoéw dziatania Fundacji,
wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad,

g. rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego, rocznego
sprawozdania merytorycznego i rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji,

h. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z wykonania wieloletnich programoéw
dziatania Fundacji,

i. uchwalanie regulaminu dziatania Rady Fundacji,

Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie nie rzadziej niz dwa razy w roku.



3. Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje jej Przewodniczgca/Przewodniczacy z inicjatywy wtasnej
lub Przewodniczgca/Przewodniczacy Zarzadu z inicjatywy wiasnej, na wniosek Zarzadu lub
Fundatora.

4. W posiedzeniach Rady uczestniczy Przewodniczgca/Przewodniczacy Zarzagdu. Moze w nich
takze uczestniczy¢ oraz za zgodg Prezesa Zarzadu przedstawicielka/przedstawiciel Fundatora.

§15

1. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci ponad potowy
cztonkin/cztonkéw Rady, w tym Przewodniczgcej/Przewodniczgcego Rady.

2. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczgca/Przewodniczgcy Rady lub osoba wyznaczona
przez Przewodniczgcy/Przewodniczacego Rady lub — w przypadku niewybrania
Przewodniczacej/Przewodniczgcego Rady — Przewodniczgca/Przewodniczacy Zarzadu,

3. Cztonkinie/Cztonkowie Rady nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji
cztonkini/cztonka Rady, z tym, ze mogga otrzymywac zwrot uzasadnionych kosztéw petnienia
funkcji.

Dziat IV.2. Rada Doradcza Fundacji
§16

(wykreslony)

Dziat IV.3. Zarzqd Fundacji
§17

1. Zarzad sktada sie z od 2 do 5 0s6b, w tym Prezeski/Prezesa Zarzadu, powotywanych i
odwotywanych przez Rade. Powotanie nastepuje na czas nieokreslony.

2. Funkcje cztonkin/cztonkdéw Zarzadu nie mogg by¢ taczone z funkcjami cztonkin/cztonkow
Rady i Rady Doradczej.

3. Cztonkinie/Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na okres kadencji roztgcznej.

4. Z chwilg rezygnacji Prezeski/Prezesa z funkcji, nastepuje rozwigzanie catego Zarzadu.

5. Cztonkinie/Cztonkowie Zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji
cztonkini/cztonka Zarzadu, z tym, ze mogga otrzymywac zwrot uzasadnionych kosztow
petnienia funkcji.

§18

Do Zarzadu Fundacji nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich spawach niezastrzezonych do
kompetencji Fundatordw, Rady.

§19
Zarzad w szczegdlnosci:

1. reprezentuje Fundacje na zewnatrz,
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10.
11.

uchwala wieloletnie i roczne programy dziatania Fundacji wraz budzetem,

sporzadza roczne sprawozdanie finansowe, roczne sprawozdanie merytoryczne i roczne
sprawozdanie z dziatalnosci Fundaciji,

ogtasza roczne sprawozdanie finansowe oraz podaje do publicznej wiadomosci roczne
sprawozdanie merytoryczne i roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji,

sktada roczne sprawozdanie finansowe Fundacji i roczne sprawozdanie merytoryczne
Fundacji ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego,

sktada roczne sprawozdanie z dziatalnosci ministrowi wtasciwemu ds. rwnouprawnienia,
sprawuje zarzad majatkiem Fundacji,

przyjmuje darowizny, spadki i zapisy,

uchwala regulamin Zarzadu Fundacji,

tworzy i znosi oddziaty i przedstawicielstwa Fundacji oraz ustala ich strukture organizacyjng,
ustala wysokos¢ zatrudnienia oraz wielkos¢ srodkédw przeznaczonych na wynagrodzenia dla
pracownikéw Fundacji, jej oddziatdw i przedstawicielstw, zgodnie z postanowieniami Statutu
Fundaciji.

§20

Mandat cztonkini/cztonka Zarzgdu wygasa z chwila:

1.
2.
3.

doreczeniu jej/jemu uchwaty Rady o jej/jego odwotaniu z Zarzadu,
doreczenia przez nig/niego do Rady pisma o rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie,
Smierci.

§21

Do reprezentowania Fundacji i sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji jest uprawniony:

1.
2.
3.

Prezes Zarzagdu jednoosobowo,
troje cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tacznie,
oraz kazdy cztonek Zarzgdu Fundacji jednoosobowo do kwoty 1.500 zt.

§22

Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw,
rozstrzygajacy jest gtos Prezeski/Prezesa Zarzadu.

§23

Prezeska/Prezes Zarzgdu w szczegdlnosci:

PwNPR

Reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

Organizuje i zarzadza pracg Zarzadu Fundacji.

Zwotuje i prowadzi posiedzenia Zarzgdu Fundacji.

Wspadtdziata z Radg i Radg Doradczg Fundacji, zgodnie z zapisami niniejszego Statutu.



Rozdziat V
Zmiana Statutu
§24

Zmiana Statutu nie moze dotyczy¢ istotnych zmian celéw Fundacji.

§25
Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu podejmuja:

1. Fundator po akceptacji przez Zarzad lub
2. Prezes/Prezeska Zarzadu.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

§26

1. Dla realizowania swoich celéw Fundacja moze potgczyé sie z inng Fundacja, za jednomysing
zgodg Zarzadu i Rady.

2. Fundacja moze wchodzi¢ w spétki z osobami fizycznymi i prawnymi, z zastrzezeniem
postanowien niniejszego Statutu.

§27

1. Fundacja ulega rozwigzaniu w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata powotana lub w

razie wyczerpania sie jej sSrodkéw finansowych i majatku.

Decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad, za zgoda Rady.

Likwidacje przeprowadza likwidator powotany przez Zarzad.

Likwidatorowi przystuguja uprawnienia i cigzg na nim obowigzki Zarzadu.

Likwidator moze zatrudnia¢ osoby przygotowujgce i przeprowadzajgce czynnosci

likwidacyjne.

6. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie, z zastrzezeniem tresci art. 5 ust. 4
Ustawy o fundacjach, instytucjom lub organizacjom, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celem
Fundacji i ktére to instytucje wskaze Zarzad.
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§28

Pierwszy Zarzad i pierwszg Rade powotuje, w drodze uchwaty, Fundator.

§29

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad.



Fundator: Fundacja Wolontariat Réwnosci



